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  LE GRAND ENTRETIEN 

Yahya Daldoul, EC, responsable Langues 

Campus d'Amiens 

La formation TES proposée aux salariés d'UniLaSalle implique la 
participation à au moins un atelier de sensibilisation. Retour 
aujourd'hui, sur le témoignage de Yahya Daldoul qui a participé à 
un Atelier 2 Tonnes sur le campus d'Amiens. 

Comment avez-vous appréhendé et vécu l'atelier 2 tonnes, 
qui vise à mesurer son empreinte carbone pour ensuite 
identifier les actions à mettre en oeuvre pour la réduire 
jusqu'à atteindre les 2T CO2 équivalent par an, pour s'inscrire 
dans la trajectoire des objectifs de l'Accord de Paris ? 

L’atelier ‘2 Tonnes’ était excellent, tant sur le plan didactique que 
pédagogique. Grâce à l’utilisation de divers outils (comme les 
cartes, la plateforme en ligne) ainsi qu’à la variété des méthodes 
pédagogiques (travail en groupe, en binôme et individuel), 
l’animateur a su susciter l’intérêt des participants, qui sont 
devenus plus conscients des enjeux environnementaux et 
sociétaux. 

Avec quels éléments (objectifs, émotions, envies...) êtes-vous 
repartis après cet atelier ? 

La première activité m’a fait prendre conscience que mon 
empreinte carbone était élevée. Depuis, j’essaie de la réduire en 
appliquant plusieurs astuces apprises lors de la formation, 
comme le tri et le recyclage, ainsi que l’utilisation plus fréquente 
des transports en commun. 

L'atelier 2 tonnes a-t-il contribué à faire évoluer vos 
perceptions/habitudes sur les enjeux environnementaux et 
sociaux ? Lesquelles ? 

Comme je l’ai mentionné dans mes deux précédentes réponses, 
l’atelier a contribué à faire évoluer mes perceptions et mes 
habitudes concernant les enjeux environnementaux et sociaux. 
Je suis devenu plus attentif à ma consommation d’énergie (ex. : 
éteindre les appareils en veille), plus sensible à la provenance 

 

https://www.2tonnes.org/


des produits que j’achète (privilégier le local et le durable), et 
plus motivé à adopter des comportements écoresponsables au 
quotidien. 

Avez-vous un mot/conseil à donner aux salariés internes 
n'ayant pas encore participé à cet atelier ? 

Je conseille vivement aux salariés de participer à cet atelier, qui 
est non seulement très instructif sur les enjeux 
environnementaux et sociaux, mais également remarquablement 
pédagogique. 

 

         DANS NOS MURS 

La formation TES proposée à tous les salariés d'UniLaSalle, c'est également l'occasion de 
réaliser le MOOC BA B.A Climat et Biodiversité du CNED ! 
 

Le MOOC se décline en cinq thématiques : changement climatique, causes et atténuation, 
conséquences et adaptation, défi de la biodiversité et société et futurs. Chacun de ces 
chapitres a une durée d'environ 1h15 et alterne entre vidéos, graphiques, quiz. I l s'agit ici de 
pouvoir comprendre et mieux discerner les défis posés par les changements climatiques et 
l'effondrement de la biodiversité pour que notre planète puisse rester habitable. 

Ce MOOC est accessible directement sur la plateforme Ulearn d'UniLaSalle ou 
sur le site du CNED. 

Il peut être réalisé de manière asynchrone, à son rythme et en se focalisant sur les chapitres les 
moins maitrisés. 

C'est un excellent moyen d'approfondir ses connaissances en matière de transition écologique : 
quelque soit votre niveau, vous y apprendrez forcément de nouvelles choses ! 

 

 

https://ulearn.unilasalle.fr/
https://climat.cned.fr/


      LE SAVIEZ-VOUS ? 

Depuis la rentrée 2024, 7 sessions TASK-Sulitest à destination 
des salariés ont eu lieu et 340 salariés y ont participé. La 
moyenne est de 59,3/100 (+3 points par rapport à la moyenne 
mondiale) qui situe les salariés d'UniLaSalle dans le TOP 30% 
mondial en termes de résultats. Enfin, il est intéressant de noter 
que les trois thématiques les mieux maitrisées par les salariés 
sont la santé ainsi que l'éducation et la culture ! 

Pour les retardataires, une dernière session aura lieu en avril ! 

Bravo à tous ! 

  

 

  

 

La Gazette DD, c'est la newsletter mensuelle de l'équipe de la Transformation écologique et 
sociétale d'UniLaSalle. Retrouvez tous les mois des idées qui foisonnent dans nos 
établissements pour nous inspirer les uns des autres. 
 
Une envie d'article ? Une idée de sujet ? Un truc à partager ? N'hésitez pas à nous écrire 
à uni4change@unilasalle.fr 
 
          À bientôt ! 
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